Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

Alternativa

Descripcion

Unidad de
valuaciéon

Factor de
valuaciéon

Requisitos para su otorgamiento

Limites y restricciones

Apartado I. Recibir

instruccion

Conferencia.
Curso.
Ponencia.
Seminario.
Panel.
Simposio.
Mesa redonda.
Convencion.
. Taller.
10.Foro.
11.Debate.
12.Encuentro
13.Jornada
capacitacion.
14.Congreso.

WO N AWM PR

de

Recepcion
instruccion  en
evento  técnico

de
un
o

académico completo.

Un punto por

hora
recepciéon
instruccion.

de
de

Duracion  del
evento técnico
0 académico.

1. Tematica de la instruccion.
Debe ser de los temas sefialados
en los articulos 1.5, 2.1, 2.2, 2.3y
2.4 de la Norma de Desarrollo
Profesional Continuo (NDPC) y que
son descritos en el articulo 2.2 del
Reglamento de la NDPC.

2. Capacitadoras. La instruccion
debe ser impartida por las
instituciones y organismos que
son descritos en el articulo 2.3 del
Reglamento de la NDPC.

3. Constancia. En todos los casos
se deberd recabar la constancia
correspondiente que cumpla los
requisitos del articulo 3.5 del
Reglamento de la NDPC, excepto
tratandose de los incisos c) y f) del
articulo 2.3 del Reglamento,
donde se eximira del
cumplimiento de los incisos b) y f)
del articulo 3.5 del referido
Reglamento.

1. Puntuacion restringida. En el
caso de que el asociado no asista
al evento completo, solo se le
otorgaran los puntos
proporcionales a las horas que
efectivamente asistio.

2. Etica y responsabilidades
profesionales. Para los efectos de
la integracion de los puntos a que
se refieren los articulos 2.1, 2.2 y
2.3 de la NDPC, se consideran
como temas de ética y
responsabilidades profesionales,
aquellos a que se refiere el inciso
a) del articulo 2.4 del Reglamento
de la NDPC.

No se reconoceran como validos
para la disciplina de Etica vy
responsabilidades profesionales,
los eventos que no tengan
relacidon directa con los temas a
que se refiere el parrafo anterior.

Asimismo, no pueden formar
parte de ninguna de las areas de
especialidad, los eventos referidos
a temas de Etica vy

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

Alternativa

Descripcion

Unidad de
valuaciéon

Factor de
valuaciéon

Requisitos para su otorgamiento

Limites y restricciones

responsabilidades profesionales,
no obstante tuvieran algun
vinculo directo con ellas.

3. Lenguas extranjeras
relacionadas con la profesidn. Los
cursos de lenguas extranjeras
para principiantes, intermedios y
avanzados no se reconocen para
efectos de la NDPC. Los cursos de
idiomas deben estar relacionados
con alguno de las disciplinas o
temas a que se refiere el articulo
2.2 del Reglamento de la NDPC y
se podran acreditar Unicamente si
se han cumplido los puntos
minimos del drea de su
especialidad, con un maximo de
15 (quince) puntos anuales.

4. Informdtica. Los eventos
reconocidos para el otorgamiento
de puntos, son Unicamente los
referidos al uso de software
especializado aplicable al 4drea
profesional de actuacidon y se
podran acreditar Unicamente si se
han cumplido los puntos minimos
del area de su especialidad, con
un maximo de 15 (quince) puntos
anuales.

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

Alternativa

Descripcion

Unidad de
valuaciéon

Factor de
valuaciéon

Requisitos para su otorgamiento

Limites y restricciones

5. Temas de seguridad social.
Para los efectos del articulo 2.11
de la NDPC, la capacitacion
recibida en materia de seguridad
social, se referirda a los temas
previstos en el inciso b) del
articulo 2.4 del Reglamento a la
NDPC.

6. Sector académico. En el caso
de contadores publicos
académicos de tiempo completo,
investigadores de medio tiempo o
mas, que estén certificados por el
IMCP, los puntos del area de
especializacion deben integrarse
con 20 puntos de capacitacion
recibida. Tratdndose de los no
certificados, deberan cumplir con
10 puntos de capacitacidn
recibida en su drea de
especializacion.

15.Licenciatura.

Cursado formal de la

licenciatura en
Derecho,
Administracion
Economia.

y

Un punto por

hora
recepcion
instruccion.

de
de

Duracion de
cada materia o
asignatura
cursada
durante toda la
licenciatura.

1. Capacitadoras. Las licenciaturas
deberdan ser cursadas en las
instituciones referidas en el
articulo 2.3 del Reglamento a la
NDPC.

2. Constancia. La puntuacion solo
se acreditara en el afio que se

1. Acreditamiento parcial. Las
materias o asignaturas no pueden
acreditarse parcialmente, ni
reconocerse puntaje proporcional
al tiempo cursado.

2. Reconocimiento de puntos. Se
podran acreditar Unicamente si se

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

. N Unidad de Factor de . . . . .
Alternativa Descripcién P . Requisitos para su otorgamiento Limites y restricciones
valuacién valuacién
apruebe cada una de las materias | han cumplido los puntos minimos
o asignaturas que integran la | del area de su especialidad.
curricula  de la licenciatura,
expedida por la institucion
referida en el parrafo anterior, y
en cuya constancia se indiquen las
horas de instruccidn recibidas.
16.Diplomado. Recepcion de | Un punto por | Duracién de | 1. Tematica. Los diplomados y los | 1. Acreditamiento parcial. Los
17.Especialidad. instruccion  en  un | hora de | cada mddulo o | estudios de postgrado deben | mddulos o asignaturas no pueden
18.Maestria. evento académico | recepcidn de | asignatura tener tematica afin y relacionados | acreditarse  parcialmente, ni

19.Doctorado.

20.Postdoctorado.

largo que otorga un
diploma o certificado
al cursante; asi como

cursado de un
programa de
postgrado.

instruccion.

cursada en el
diplomado o en
los estudios de
postgrado.

con la profesidn, en alguna de las
disciplinas o temas descritas en el
articulo 2.2 del Reglamento a la
NDPC.

2. Capacitadoras. Los diplomados
y los estudios de postgrado deben
ser cursados en las instituciones a
qgue se refieren los incisos A y B
del articulo 2.3 del Reglamento de
la NDPC. Tratandose del inciso A
debe acreditarse el RVOE.

3. Constancia. La puntuacion solo
se acreditara con la constancia de
terminacion y aprobacién del
modulo o asignatura que integran
la curricula del diplomado o de los
estudios de postgrado, emitida
por las instituciones a que se
refiere el parrafo anterior, y en

reconocerse puntaje proporcional
al tiempo cursado.

2. Etica y responsabilidades
profesionales. Para los efectos de
la integracion de los puntos a que
se refieren los articulos 2.1, 2.2 y
2.3 de la NDPC, se consideran
como temas de ética y
responsabilidades profesionales,
aquellos a que se refiere el inciso
a) del articulo 2.4 del Reglamento
de la NDPC. Para este efecto se
aplicaran los limites y
restricciones previstos en el punto
2 de las alternativas 1 a 14 del
presente apartado | de esta Tabla.

3. Temas de seguridad social.
Para los efectos del articulo 2.11
de la NDPC, la capacitacion

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

Alternativa

Descripcion

Unidad de
valuaciéon

Factor de
valuaciéon

Requisitos para su otorgamiento

Limites y restricciones

cuya constancia se indiquen las
horas de instruccion recibidas.

recibida en materia de seguridad
social, se referira a los temas
previstos en el inciso b) del
articulo 2.4 del Reglamento a la
NDPC.

21.Programas de

autoestudio.

22.Educacidén a

distancia  y/o
aprendizaje a
través de
medios

electrénicos.

Recepcion de
instruccion mediante
sistemas de educacion
abierta,
semiescolarizada, asi
como la educacion a
distancia y/o
aprendizaje a través
de medios
electrénicos.

Un punto por
hora de
recepcion de
instruccion.

Duracion de

cada moddulo,
asignatura o]
evento de

capacitacion

cursada en el
programa de
autoestudio o
educacion a

distancia y/o
aprendizaje a
través de
medios

electrénicos.

1. Tematica. Los programas vy los
eventos de capacitacion deben
tener una temadtica relacionada
con la profesidn, en alguna de las
disciplinas o temas a que se
refiere el articulo 2.2 del
Reglamento a la NDPC.

2. Capacitadoras autorizadas. Los
programas de autoestudio o
educacion a  distancia y/o
aprendizaje a través de medios
electrénicos, deben ser avalados
por los entes o entidades a que
cumplan con los requisitos
establecidos en el Capitulo Il del
Reglamento de la NDPC.

1. Etica y responsabilidades
profesionales. Para los efectos de
la integracion de los puntos a que
se refieren los articulos 2.1, 2.2 y
2.3 de la NDPC, se consideran
como temas de ética vy
responsabilidades profesionales,
aquellos a que se refiere el inciso
a) del articulo 2.4 del Reglamento
a la NDPC. Para este efecto se
aplicaran los limites y
restricciones previstos en el punto
2 de las alternativas 1 a 14 del
presente apartado | de esta Tabla.

23.Comisiones

Normativas vy

Técnicas del
IMCP o de sus
Federadas.

Recepcidn de
instruccion durante los
eventos técnicos

realizados como parte
de los trabajos de las
Comisiones
Normativas y Técnicas
del IMCP o de sus
Federadas.

Un punto por
hora de
recepcion de
instruccion.

Duracion  del
evento técnico
0 normativo.

1. Constancia. La puntuacién
solamente se acreditara con la
constancia de la asistencia al

evento técnico o normativo
realizado como parte de los
trabajos de las Comisiones,

debiendo indicarse el nimero de
horas de instruccion recibida.

1. Puntaje maximo anual. Esta
alternativa podra acreditarse
hasta un maximo de 20 (veinte)
puntos al afio por Comisién
Técnica donde participe el
asociado.

2. Restriccion por participacion
en Comisiones. El acreditamiento

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

Alternativa

Descripcion

Unidad de
valuaciéon

Factor de
valuaciéon

Requisitos para su otorgamiento

Limites y restricciones

de esta alternativa podrd
realizarse como recepcion de
instruccion, pero en todo caso, la
puntuaciéon alcanzada, sumada
con la obtenida por Ia
participacion dentro de las
Comisiones Normativas o]
Técnicas, a que se refiere la
alternativa 1 del apartado Il de
esta Tabla, no podra exceder de
20 (veinte) puntos.

Apartado Il. Impartir instruccion

Conferencia.
Curso.
Ponencia.
Seminario.
Panel.
Simposio.
Mesa redonda.
Convencién.
. Taller.
10.Foro.
11.Debate.
12.Encuentro.
13.Jornada
capacitacion.
14.Congreso.
15.Diplomado.

L ONOULRAWNRE

de

Imparticién de
instruccion en un
evento técnico o

académico completo.

Dos puntos por

hora
imparticion
instruccion.

de
de

Duracion  del
evento técnico,
académico o
del médulo del
diplomado.

1. Tematica de la instruccion.
Debe ser de los temas sefialados
en los articulos 1.5, 2.1, 2.2, 2.3 y
2.4 de la NDPC y que se describen
en el articulo 2.2 del Reglamento a
la NDPC.

2. Instituciones. La instruccidn
debe ser impartida en las
instituciones y organismos
referidos en el articulo 2.3 del
Reglamento a la NDPC.

3. Constancia. En todos los casos
se deberd recabar la constancia
correspondiente que cumpla con
los requisitos del articulo 3.5 del
Reglamento de la NDPC, excepto

1. Acreditamiento por
imparticion repetida. El
acreditamiento de la puntuacion
se reconocera Unicamente por las
dos primeras veces que se
imparta el mismo evento técnico
o académico por el asociado.

2. Puntaje maximo anual por
seminarios y diplomados. La
totalidad de puntos a acreditarse
en la imparticiéon de seminarios
académicos y diplomados, serd
hasta por un maximo de 25
(veinticinco) puntos anuales.

3. Reconocimiento de puntos. Se
hara por las horas de capacitacién

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

Alternativa

Descripcion

Unidad de
valuaciéon

Factor de
valuaciéon

Requisitos para su otorgamiento

Limites y restricciones

tratandose de los incisos c) y f) del
articulo 2.3 del Reglamento,
donde se eximird del
cumplimiento de los incisos b) y f)
del articulo 3.5 del referido
Reglamento.

que efectivamente imparta cada
asociado expositor y no por todas
las horas que duren los eventos
técnicos y académicos donde el
asociado no participe
directamente en la imparticién de
instruccion.

4. Etica y responsabilidades
profesionales. Para los efectos de
la integracion de los puntos a que
se refieren los articulos 2.1, 2.2 y
2.3 de la NDPC, se consideran
como temas de ética vy
responsabilidades profesionales,
aquellos a que se refiere el inciso
a) del articulo 2.4 del Reglamento
de la NDPC. Para este efecto se
aplicaran los limites y
restricciones previstos en el punto
2 de las alternativas 1 a 14 del
apartado | de esta Tabla.

5. Lenguas extranjeras
relacionadas con la profesidn. La
imparticion de cursos de lenguas
extranjeras se sometera a las
mismas reglas que establece el
punto 3 de los limites vy
restricciones de las alternativas 1
a 14 del apartado | de esta Tabla.

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

Alternativa

Descripcion

Unidad de
valuaciéon

Factor de
valuaciéon

Requisitos para su otorgamiento

Limites y restricciones

6. Informatica. La imparticién de
cursos referidos al uso de
software especializado aplicable
al area profesional se someterd a
las mismas reglas que establece el
punto 3 de los limites vy
restricciones de las alternativas 1
a 14 del apartado | de esta Tabla.

7. Temas de seguridad social.
Para los efectos del articulo 2.11
de Ila NDPC, la capacitacion
impartida en  materia de
seguridad social, se referird a los
temas previstos en el inciso b) del
articulo 2.4 del Reglamento a la
NDPC.

16. Carrera
técnica.
17. Licenciatura.

Imparticion
catedra,
instruccion,

de

clases,

facilitacion o tutoria

en
técnicas
especializadas,
universidades
instituciones
educacién superior.

instituciones

o}
de

Un punto por

hora
imparticion
instruccion.

de
de

Duracién  del
curso, materia
0 asignatura.

1. Tematica de la instruccion.
Deben ser catedras, clases,
instruccién, facilitacién o tutoria
de los temas seiialados en los
articulos 1.5, 2.1, 2.2, 2.3y 2.4 de
la NDPC, que estan relacionados
con la profesibn y que se
describen en el articulo 2.2 del
Reglamento a la NDPC.

2. Instituciones. Las catedras,
clases, instruccidn, facilitacion o
tutoria deben ser impartidas en

1. Puntaje mdaximo anual. la
totalidad de puntos a acreditarse
en ambas opciones serd hasta un
maximo de 25 (veinticinco)
puntos anuales,
independientemente del numero
de cursos, materias o asignaturas
impartidas.

2. Etica y responsabilidades
profesionales. Para los efectos de
la integracion de los puntos a que
se refieren los articulos 2.1, 2.2 y

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

Alternativa Descripcion Unldad. fie Factor.(fe Requisitos para su otorgamiento Limites y restricciones
valuacién valuacién
las instituciones a que se refieren | 2.3 de la NDPC, se consideran
los incisos b), c) y g) del articulo | como temas de ética vy
2.3 del Reglamento a la NDPC. responsabilidades profesionales,
aquellos a que se refiere el inciso
3. Constancia. En todos los casos | a) del articulo 2.4 del Reglamento
se debera recabar la constancia | a la NDPC. Para este efecto se
correspondiente que cumpla con | aplicaran los limites y
los requisitos del articulo 3.5 del | restricciones previstos en el punto
Reglamento de la NDPC. Se | 2 de las alternativas 1 a 14 del
eximird del cumplimiento de los | apartado | de esta Tabla.
incisos b) y f) del articulo 3.5 del
referido  Reglamento a las
instituciones a que se refiere el
inciso c) del articulo 2.3 del
Reglamento a la NDPC.
18. Especialidad. Imparticién de | Un punto por | Duracién de | 1. Tematica. Los estudios de | 1. Puntaje maximo anual. La
19. Maestria. catedra, clases, | hora de | cada mddulo, | postgrado deben tener temdtica | totalidad de puntos a acreditarse
instruccion, imparticidon  de | materia o | afin y relacionados con la | en ambas opciones sera hasta un
facilitacion o tutoria | instruccion. asignatura. profesién, en alguna de las | maximo de 30 (treinta) puntos

en las dreas de
postgrado de las
universidades,

instituciones de
educacién superior,

Federadas o el IMCP,
con RVOE.

disciplinas o temas descritos en el
articulo 2.2 del Reglamento a la
NDPC.

2. Instituciones. Las catedras,
clases, instruccidn, facilitacion o
tutoria deben ser impartidas en
las instituciones a que se refieren
los incisos a), b) y c) del articulo
2.3 del Reglamento a la NDPC.
Tratdandose del inciso a) debe
acreditarse el RVOE.

anuales, independientemente del
numero de maddulos, materias o
asignaturas impartidas.

2. Etica y responsabilidades
profesionales. Para los efectos de
la integracion de los puntos a que
se refieren los articulos 2.1, 2.2 y
2.3 de la NDPC, se consideran
como temas de ética vy
responsabilidades profesionales,
aquellos a que se refiere el inciso

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

Alternativa Descripcion Unldad. fie Factor.(fe Requisitos para su otorgamiento Limites y restricciones
valuacién valuacién

a) del articulo 2.4 del Reglamento
3. Constancia. En todos los casos | de la NDPC. Para este efecto se
se deberd recabar la constancia | aplicaran los limites y
correspondiente que cumpla con | restricciones previstos en el punto
los requisitos del articulo 3.5 del | 2 de las alternativas 1 a 14 del

Reglamento de la NDPC. apartado | de esta Tabla.
20.Doctorado. Imparticién de | Dos puntos por | Duracién de | 1. Tematica. Los estudios de | 1. Puntaje maximo anual. La
21.Postdoctorado. | catedra, clases, | hora de | cada mddulo, | postgrado deben tener temdtica | totalidad de puntos a acreditarse
instruccion, imparticion  de | materia o | afin y estar relacionados con la | en esta opcidon serd hasta un
facilitacion o tutoria | instruccioén. asignatura. profesion, en alguna de las | maximo de 35 (treinta y cinco)

areas
de

en las
postgrado
universidades
instituciones
educacién superior.

de
las

o
de

disciplinas o temas referidos en el
articulo 2.2 del Reglamento de la
NDPC.

2. Instituciones. Las cdtedras,
clases, instruccién, facilitacion o
tutoria deben ser impartidas en
las instituciones a que se refieren
los incisos b) y c) del articulo 2.3
del Reglamento a la NDPC.

3. Constancia. En todos los casos
se debera recabar la constancia
correspondiente que cumpla con
los requisitos del articulo 3.5 del
Reglamento de la NDPC.

puntos anuales,
independientemente del numero
de nimero de mddulos, materias
o asignaturas impartidas.

2. Etica y responsabilidades
profesionales. Para los efectos de
la integracion de los puntos a que
se refieren los articulos 2.1, 2.2 y
2.3 de la NDPC, se consideran
como temas de ética vy
responsabilidades profesionales,
aquellos a que se refiere el inciso
a) del articulo 2.4 del Reglamento
a la NDPC. Para este efecto se
aplicaran los limites y
restricciones previstos en el punto
2 de las alternativas 1 a 14 del
apartado | de esta Tabla.

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

. N Unidad de Factor de .. . L. -
Alternativa Descripcién P . Requisitos para su otorgamiento Limites y restricciones
valuacion valuacion
Apartado lll. Participar

1. Participar  en | Participacion activa | Veinte puntos| Duracién de su | 1. Instituciones. Las universidades | 1. Proporcion de puntos. En el
comisiones del asociado en alguna | por desempeiar| participacion e instituciones de educacién | caso que el asociado haya
relativas a la | de las siguientes: el cargo durante| en las | superior a que se refiere esta | participado menos de doce meses
profesion. doce meses. comisiones alternativa son las descritas en los | en las comisiones referidas, los

A) Comisiones
normativas, técnicas o
de investigacién del
IMCP y las de sus
Federadas.

B) Comité Ejecutivo y
auditores del IMCP vy

de sus Federadas.

C) Comisiones técnicas

y de investigacion
relativas a la
profesion, de
universidades e
instituciones de

educacion superior, de
organismos
empresariales y
profesionales, afines a
la Contaduria Publica,
y de organismos y
entes
gubernamentales.

incisos b) y c) del articulo 2.3 del
Reglamento a la NDPC.

2. Constancia El asociado
integrante deberd obtener una
constancia en la que se confirme
que cumplié con los objetivos de
su participacién dentro de |la
comisidn, indicando el tiempo de
su actividad, suscrita por el titular
de la comisién o del organismo
correspondiente.

3. Organismos empresariales y
profesionales afines a |la
Contaduria Publica. Deberdn
estar legalmente constituidos,
reconocidos socialmente y con
vigente y publico funcionamiento.

4, Organismos y entes
gubernamentales. Se reconocerd
la participaciéon del asociado en
estos organismos, siempre y
cuando no haya sido remunerada.

puntos se reconoceran en forma
proporcional al tiempo en que
responsablemente desempend
sus funciones.

2. Comisiones de investigacion de
Despachos de Contadores
Publicos. Entre los organismos
profesionales, afines a la
Contaduria Publica, no se incluyen
a las comisiones técnicas y de
investigacion de despachos de
Contadores Publicos.

3. Valoracion de puntos. Los
puntos obtenidos en esta
alternativa no se acreditardn

dentro del 4rea de especialidad
del asociado.

4. Restriccion por  recibir
instruccion en Comisiones. El
acreditamiento de esta
alternativa podra realizarse como
participacion; pero en todo caso,

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

Alternativa

Descripcion

Unidad de
valuaciéon

Factor de
valuaciéon

Requisitos para su otorgamiento

Limites y restricciones

D) Sindicos del
contribuyente del
IMCP, sus Federadas y
de organismos
empresariales y
profesionales, afines a
la Contaduria Publica.

la puntuacién alcanzada, sumada
con la obtenida por recibir
instruccion  dentro de las
Comisiones Normativas o]
Técnicas, a que se refiere la
alternativa 23 del apartado | de
esta Tabla, no podra exceder de
20 (veinte) puntos.

2. Direccidn de
tesis.

Direccién de
postulantes en la
elaboracion de tesis,
tesina o documentos
académicos
equivalentes,
necesarios para la
obtencidn de un grado
académico de:

a) licenciatura

b) especialidad

c) maestria

d) doctorado

e) postdoctorado.

a) Licenciatura:

Cinco puntos.

b) Especialidad:

Siete puntos.

c) Maestria:
Diez puntos.

d) Doctorado:
Veinte puntos.

e)

Postdoctorado:

Veinte puntos.

Tesis, tesina o
documento
académico
equivalente
necesario para
la obtencién de
un grado
académico.

1. Tematica. La tesis, tesina o
documento académico
equivalente debe referirse a las
disciplinas o temas relativos a la
profesidon, considerados en el
articulo 2.2 del Reglamento a la
NDPC.

2. Instituciones. Las universidades

e instituciones de educacién
superior a que respaldardn la
tesis, tesina o documento

académico equivalente a que se
refiere esta alternativa son las
descritas en los incisos b) y c) del
articulo 2.3 del Reglamento a la
NDPC.

3. Constancia. La participacién
debe acreditarse mediante el
nombramiento de director de la
tesis y la constancia
correspondiente, emitida por las

1. Aprobacidn de la tesis. La tesis,
tesina o documento académico

equivalente debe estar
debidamente concluida y
aprobada oficialmente por |Ia

institucion que la respalde.

2. Asesor o sinodal de tesis. No se
acreditardn puntos conforme a
esta alternativa a los asesores de
tesis o sinodales de examenes
profesionales.

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

. N Unidad de Factor de . . . . .
Alternativa Descripcién P . Requisitos para su otorgamiento Limites y restricciones
valuacién valuacién
instituciones referidas en el
parrafo anterior.
3. Asesoria de | 1. Asesoria de | a) Licenciatura: Tesis, tesina o | 1. Tematica. La tesis, tesina o | 1. Aprobacion de la tesis. La tesis,
tesis. postulantes en la | Dos puntos. documento documento académico | tesina o documento académico
4. Sinodal de | elaboracién de tesis, | b) Especialidad: | académico equivalente, debe referirse a las | equivalente debe estar
examen tesina o documentos | Tres puntos. equivalente disciplinas o temas relativos a la | debidamente concluida y
profesional. académicos c) Maestria: necesario para | profesién, considerados en el | aprobada oficialmente por Ia
equivalentes, Cuatro puntos. la obtencidn de | articulo 2.2 del Reglamento a la | institucién que la respalde.
necesarios para la | d) Doctorado: un grado | NDPC.
obtencién de un grado | Cinco puntos. académico v la 2. Director de tesis. No se

académico de:

a) licenciatura

b) maestria

c) especialidad

d) doctorado y

e) postdoctorado.

2. Participacion
posterior del asesor
como sinodal en

examenes
profesionales en los
niveles de licenciatura
y postgrado arriba
referidos.

e)

Postdoctorado:

Cinco puntos.

participacién
en el examen
profesional
correspondient
e.

2. Instituciones. Las universidades

e instituciones de educacidn
superior a que respaldardn la
tesis, tesina o documento

académico equivalente a que se
refiere esta alternativa son las
descritas en los incisos b) y c) del
articulo 2.3 del Reglamento a la
NDPC.

3. Constancia. La participacion
debe acreditarse mediante el
nombramiento de asesor de la
tesis y la copia del acta de
examen profesional
correspondiente, emitida por las
instituciones referidas en el
parrafo anterior.

acreditardn puntos conforme a
esta alternativa a los Directores
de tesis.
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

. N Unidad de Factor de . . . . .
Alternativa Descripcién P .. Requisitos para su otorgamiento Limites y restricciones
valuacién valuacién
5. Investigador. Participacion formal | a) Investigador | Duracién de la | 1. Tematica. El investigador debe | 1. Comisiones de investigacién de
del asociado como | de medio | participacion involucrarse en disciplinas o temas | Despachos de Contadores
investigador en: tiempo: Diez | como relativos a la profesion, | Publicos. Entre los organismos
puntos. investigador considerados en el articulo 2.2 del | profesionales, afines a |Ia

A) El IMCP y sus

Federadas.

B) Universidades e
instituciones de
educacién superior.

Q) Organismos
empresariales o]
profesionales, afines a
la Contaduria Publica.

D) Organismos o entes
gubernamentales.

b) Investigador
de tiempo
completo:
Veinte puntos.

formal.

Reglamento a la NDPC.

2. Instituciones. Las universidades
e instituciones de educacidn
superior a que se refiere esta
alternativa son las descritas en los
incisos b) y c) del articulo 2.3 del
Reglamento a la NDPC.

3. Constancia. El investigador
debe obtener una constancia que
acredite que la investigacion esta
relacionada con la profesidn; que
cumplié con los objetivos y el
tiempo asignados por la
institucion al cual esta adscrito,
debiendo estar suscrita por el
titular o director de investigacién
de la institucién o del organismo
correspondiente.

Contaduria Publica, no se incluyen
a las comisiones técnicas y de
investigacion de despachos de
Contadores Publicos.

2. Investigadores académicos. En
el caso de contadores publicos
investigadores de medio tiempo o
mas, que estén certificados, los
puntos del drea de especializacién
deben integrarse con 20 puntos
de capacitacién recibida.
Tratdndose de los no certificados,
deberan cumplir con 10 puntos de
capacitacién recibida en su area
de especializacion.

6. Evaluador de
certdmenes de

investigacion.

Participacion del
asociado en la
evaluacion formal de
los trabajos que
presenten los
concursantes,

conforme a las bases y

Diez puntos por
certamen.

Certamen de
investigacion.

1. Temadtica. Los certamenes
deben referirse a las disciplinas o
temas relativos a la profesidn,
considerados en el articulo 2.2 del
Reglamento a la NDPC.

2. Instituciones. Son instituciones

1. Comisiones de investigacion de
Despachos de Contadores
Publicos. Entre los organismos
profesionales, afines a la
Contaduria Publica, no se incluyen
a las comisiones técnicas y de
investigacion de despachos de

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

. N Unidad de Factor de . . . . .
Alternativa Descripcién P . Requisitos para su otorgamiento Limites y restricciones
valuacién valuacién
criterios previamente u organismos reconocidos para | Contadores Publicos.
establecidos por la efectos de esta alternativa, los
institucion u qgue se refieren en los incisos a), | 2. Despacho de contadores
organismo que lo b), c), e) y f) del articulo 2.3 del | piblicos. Se reconoce como
avale. Reglamento a la NDPC. institucion acreditadora de puntos
si el certamen de investigacion es
3. Constancia. El asociado debe | abierto a la participacion publica
obtener una constancia que | de investigadores y estudiosos de
acredite que cumplio con los | la contaduria publica de los
objetivos de la evaluacidn, en las | sectores publico y privado.
condiciones y tiempo acordados
en forma previa, debiendo estar
suscrita por el titular de Ila
institucion, ente u organismo
organizador.
7. Juez, jurado o | a) Participacién del| Cinco puntos | Premio, 1. Tematica. Los premios, | 1. Elaboracidn de reactivos. No se
elaborador de | asociado en la | por premio, | concurso o concursos o competencias deben | reconocerdan puntos al asociado
reactivos de | validacién del | concurso o | competencia. referirse a las disciplinas o temas | que participe simultdneamente

premios,
concursos
competencias.

0o

contenido técnico de
los reactivos de los
premios, concursos o
competencias relativos
a la profesion.

b) Evaluar el desarrollo
y los resultados de los
premios, concursos o
competencias
conforme con las
bases y criterios
previamente

competencia.

relativos a la profesion,
considerados en el articulo 2.2 del
Reglamento a la NDPC.

2. Instituciones. Son instituciones
u organismos reconocidos para
efectos de esta alternativa, los
referidos en los incisos a), b) y f)
del articulo 2.3 del Reglamento a
la NDPC.

3. Constancia. El asociado debe
obtener una constancia que

como elaborador de reactivos,
juez o miembro del jurado.

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

Alternativa

Descripcion

Unidad de
valuaciéon

Factor de
valuaciéon

Requisitos para su otorgamiento

Limites y restricciones

establecidos por la
institucion u
organismo que lo
avale.

acredite su participacién como
juez, miembro del jurado o
elaborador de reactivos, que
debera estar suscrita por el titular
de la institucion, organismo o ente
organizador.

Apartado IV. Producir

1. Articulo técnico.
2. Articulo
académico.

Elaboracién de un
articulo  técnico o
académico, segun los
criterios establecidos
por el editor.

a) Publicacion
indexada: Doce
puntos.

Articulo
técnico
académico

b) Publicacion
arbitrada: Diez

publicado.

puntos.
c)  Publicacion
con registro
ISSN: Ocho
puntos.
d) Publicacion
en revista
digital: Seis
puntos.

1. Tematica. El articulo técnico o
académico debera versar sobre
una disciplina o tema relacionado
con la profesidn, considerados en
el articulo 2.2 del Reglamento a la
NDPC.

2. Constancia. El asociado
evidenciarda su labor con la
impresion de la publicacién en
revista en papel o medio digital.
Debera anotarse el International
Standard Serial Number (ISSN).

3. Extension. El que establezca
cada comité editorial de cada
publicacion.

4. Articulos en revista digital.
Tratdndose de revista digital, una
vez que esté disponible en
Internet, el autor deberd hacer
llegar a la Federada su articulo, asi

1. International Standard Serial
Number (ISSN). Es el nimero de
identificacion internacional
asignado a publicaciones
periddicas.

las

2. Coautoria. En caso de coautoria
el acreditamiento de la
puntuacién sera proporcional al
namero de autores.

Reglamento de la NDPC
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

participar en el
premio nacional
de la Contaduria
Publica del IMCP
o los premios
equivalentes de
sus Federadas:
Treinta puntos

b) Documento
ganador del
premio nacional
de la Contaduria
Publica del IMCP
o los premios
equivalentes de
sus Federadas:
Cuarenta

puntos.

asi como con la impresidn de las
paginas donde conste su nombre,
el evento donde se presentd la
ponencia y, en su caso, la
constancia del premio obtenido o
la asistencia al evento académico
o técnico correspondiente.

. N Unidad de Factor de . . . . .
Alternativa Descripcién P . Requisitos para su otorgamiento Limites y restricciones
valuacién valuacién
como el vinculo de la Web donde
esté publicado.
3. Estudio. Elaboracion de un|a) Documento | Estudio, 1. Tematica. El estudio, | 1. Publicacion de documentos. Se
4. Investigacién estudio, investigacidn | aceptado en un | investigacion investigacion o ponencia deberd | considera publicado el estudio,
técnica. técnica, académica o | congreso o | técnica, versar sobre una disciplina o tema | investigacion o ponencia que
5. Investigacion ponencia, presentados | simposio académica relacionado con la profesion, | forme parte de la antologia de
académica. segln los lineamientos | académico o | ponencia considerados en el articulo 2.2 del | ponencias de un congreso o
6. Ponencia. académicos, técnicos o | técnico aceptada. Reglamento a la NDPC. evento académico, aunque dicha
editoriales de las | relacionado con publicacion se haga en medio
instituciones, la profesioén: 2. Constancia. El asociado | digital.
empresas u | Treinta puntos. evidenciarda su labor con |Ia
organismos b) Presentado impresion de la portada de la| 2. Papers. Se considera estudio o
convocantes. para para publicacion, el abstract o resumen, | investigacion a los denominados

papers, avalados por alguna
institucidon académica o cientifica.

3. Revista arbitrada o indexada.
Es aquella que somete sus
articulos a la revision de expertos
en la disciplina o tema que se esta
tratando. Cada articulo debe ser
examinado al menos, por tres
arbitros, generalmente externos al
comité editorial; y que actdan
respaldados por una serie de
normas vy politicas editoriales
internacionales, que le dan
consistencia y certifican la calidad
de los contenidos y los procesos
de revisidn y edicién.
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

. N Unidad de Factor de . . . . .
Alternativa Descripcién P . Requisitos para su otorgamiento Limites y restricciones
valuacién valuacién

c¢) Documento 4. Coautoria. El  estudio,
publicado en investigacion o ponencia podra
revista técnica realizarse individualmente o en
de la profesion forma conjunta; en este ultimo
de edicion caso, el acreditamiento de la
internacional: puntuaciéon sera proporcional al
Quince puntos. numero de autores del estudio,
d) Documento ponencia o investigacion.
publicado en
revista técnica
de la profesion
de edicion
nacional:  Diez
puntos.
d) Documento
publicado en
revista arbitrada
o indexada:
Veinte puntos.

7. Libro. Autoria, traduccién o Obra publicada, | 1. Tematica. El libro deberd versar | 1. Coautoria. La obra podra

adaptacion de
relacionados con
profesion.

libros

la

a) Autoria de
libro nuevo
publicado, con
ndamero de ISBN:
Sesenta puntos.

b)  Traduccién
y/o adaptacion
de un libro
publicado en el
extranjero, con

con numero de
ISBN
(International
Standard Book
Number).

sobre una disciplina o tema
relacionado con la profesion,
considerados en el articulo 2.2 del
Reglamento a la NDPC.

2. Primera ediciéon. La autoria de
un libro solamente serd acreditada
por una ocasién, en el afio de la
publicacion de la primera edicion.

3. Constancia. El asociado

realizarse individualmente o en
forma conjunta; en este ultimo
caso, el acreditamiento de Ia
puntuacién se hard proporcional
al nimero de autores del libro.

2. Capitulo de libro. Se considera
coautoria, pero se dividird el
puntaje asignado a la autoria de
un libro, entre el numero de
capitulos de que conste la obra.

Reglamento de la NDPC
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Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

Alternativa Descripcion Unldad. fie Factor.(fe Requisitos para su otorgamiento Limites y restricciones
valuacién valuacién
numero de ISBN: evidenciard su labor con Ia
Treinta puntos. impresion de la portada de la| 3. Ediciones posteriores. Para
) Revisin o publicacion y de las paginas donde | considerar el acreditamiento por
., conste su nombre y el ISBN de la | la revision o adaptacidn de una
adaptacion de
obra. obra en segunda o subsecuentes
una obra para . .
ediciones, se requerird de un
una segunda o nimero de ISBN distinto del
subsecuentes original.
ediciones: Diez
puntos. 4. ISBN (International Standard
Book Number). Es un identificador
internacional que se designa a una
publicacion o edicién monogréfica
de forma exclusiva, relacionado
con un titulo, su editor, el pais
donde se publica y las
caracteristicas editoriales de Ia
edicion.
8. Boletin. Participacion del | Proyecto Proyecto de | 1. Constancia. El asociado | 1. Puntaje mdaximo anual: 10
asociado en la | producido: Cinco| boletin evidenciara su labor con la | (diez) puntos.
elaboracion de | puntos. impresion del boletin o proyecto,
boletines o proyectos que debera llevar el visto bueno | 2. Coautoria. El acreditamiento de
de boletines dentro de del presidente de la Comision | la puntuaciéon se harda por cada
las comisiones respectiva. autor del boletin o del proyecto.
Normativas del IMCP y
equivalentes de las
Federadas.
9. Material Preparacion, por parte | a) Material | Material 1. Tipo de material. Preparado | 1. Puntaje maximo anual. 5
didactico. del asociado, de entregado a los | entregado a los | para ser distribuido entre los| (cinco) puntos al ano,
material didactico participantes: participantes participantes de los eventos | independientemente del numero

nuevo para su

Un punto por

en

la

técnicos o académicos referidos

de materiales que se elaboren.

Reglamento de la NDPC

Pagina 19




Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

Alternativa Descripcion Unldad. fie Factor.(fe Requisitos para su otorgamiento Limites y restricciones
valuacién valuacién
distribucién en: cada hora de | imparticién de | en las alternativas 1 a 15 del
duracidn del | un evento | apartado /I: Impartir instruccion de | 2. Material para autoestudio. No
a) Eventos a que se | evento donde se | académico. esta Tabla. se reconocen como acreditables
refieren las | distribuya el los materiales preparados para
alternativas 1 a 15 del | material. 2. Preparacion inicial y Unica. Se | programas de autoestudio.
apartado Il de esta acreditard la puntuacidn por cada
Tabla. b) Material hora de exposicion del evento
entregado y técnico o académico donde se
b) Materiales para | aprobado por el reparta el material, y Unicamente
cursos, seminarios vy | Consejo de por la primera vez que se lleve a
diplomados Educacion a cabo el evento.
producidos por el | Distancia del
Consejo de Educacién | IMCP: Dos 3. Constancia. Se entregard a la
a Distancia del IMCP puntos por cada Federada el material preparado en
hora de duracién papel o en archivo electrdnico.
del evento
avalado por el
Consejo de
Educacién a
Distancia del
IMCP.
10. Tesis de | Elaboracién por parte | Tesis aceptada: | Tesis para la| 1. Tematica. La tesis debe | 1. Aprobacidn de la tesis. La tesis
postgrado. del asociado, de una | Treinta puntos. obtencion de | referirse a las disciplinas o temas | debe estar debidamente
tesis para obtener un un grado | relativos a la profesion, | concluida y aprobada oficialmente
grado de especialidad, académico, considerados en el articulo 2.2 del | por la universidad o institucion de
maestria, doctorado o debidamente Reglamento a la NDPC. educacion superior.
postdoctorado, aprobada por
relacionada con la una 2. Instituciones. Las universidades | 2. Coautoria. En caso de
profesion. universidad o | e instituciones de educacidén | coautoria, el acreditamiento de la
institucion de | superior a que se refiere esta | puntuacién se hara por cada autor
educacion alternativa son las descritas en los | de la tesis.

Reglamento de la NDPC

Pagina 20




Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

. N Unidad de Factor de . . . . .
Alternativa Descripcién P . Requisitos para su otorgamiento Limites y restricciones
valuacién valuacién
superior. incisos b) y c) del articulo 2.3 del
Reglamento a la NDPC.
3. Constancia. La participacion
debe acreditarse mediante el acta
de examen profesional
correspondiente, donde conste la
aprobacion de la tesis, emitida por
las instituciones a que se refiere el
parrafo precedente.
11.0pinién escrita | Realizacion de una | Opinidn Opinidn escrita | 1. Constancia. Para acreditar la| 1. Coautoria. En caso de
sobre las | opinidon personalizada | razonada sobre | presentada en | puntuacion debe obtenerse: coautoria, el acreditamiento de la
auscultaciones | sobre los proyectos de | los boletines | forma puntuacion se hard por cada autor
de boletines | auscultacién de | normativos y | oportuna. a) Tratandose de los proyectos de | de la opinidn escrita.
normativos vy | boletines normativos y | técnicos del auscultacion de boletines
técnicos. técnicos del IMCP y del | IMCP y del CINIF: normativos y técnicos del IMCP, el
Consejo Mexicano de | Cinco puntos. visto bueno del Presidente de la
Normas de Comisién Normativa
Informacién Financiera correspondiente.
(CINIF)
b) La constancia de aceptacion de
la opinién personalizada, emitida
por el CINIF.
12.Resefa o | Redaccion de una | Resefa o | Resefia o | 1. Publicacidn. La resefia, sinopsis | 1. Coautoria. En caso de
traduccion de | resefia critica o | traduccion traduccion critica o traduccion deben estar | coautoria, el acreditamiento de la
un articulo o | traduccion de un | publicada: Cinco | debidamente publicadas en revista o capitulo de | puntuacion se hard por cada autor
capitulo de | articulo o capitulo de | puntos. publicada. libro. de la resefia, sinopsis critica o
libro. libro relacionado con traduccion.

la profesion.

2. Constancia. El  asociado
evidenciard su labor con Ia
impresion de la portada de la
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Alternativa Descripcion Unldad. fie Factor.(fe Requisitos para su otorgamiento Limites y restricciones
valuacién valuacién
publicacion y de las paginas donde
conste su nombre y el ISBN o el
ISNN —seglin sea el caso— de la
obra.
13. Revision Revisién técnica sobre | a) Documento | Opinidn, 1. Constancia. El asociado debe
técnica de | originales de material | examinado observaciones | obtener la constancia
material puesto a consideracion | menor a 151 |y sugerencias | correspondiente emitida por la
emitido por la | de la division editorial | paginas: Cinco | entregadas a la | division editorial del IMCP, donde
division del IMCP. puntos. division conste el nombre de la obra
editorial del editorial del | puesta a consideracién, el tema vy
IMCP. b) Documento | IMCP. el numero de paginas de que
examinado consta.
mayor a 150
paginas: Diez
puntos.
14.Reactivos para | Elaboracién de | Reactivo Reactivos 1. Aprobacion. El reactivo deberd | 1. Puntaje maximo anual. 20
el Examen | reactivos nuevos para | aprobado para | preparados formar parte de la base de | (veinte) puntos,
Uniforme  de | ser utilizados en los | su inclusion en | mediante la | reactivos aprobada por el Consejo | independientemente del numero
Certificacién y | examenes de | el examen: Tres | metodologia Técnico de Certificacién del IMCP. | de reactivos elaborados.
los Examenes | certificacion avalados | puntos. dispuesta por
de Certificacion | por el IMCP. el IMCP. 2. Constancia. El asociado debe

por Disciplinas.

obtener la  constancia de
aprobacién por parte del Area de
Certificacién del IMCP, con el
numero de reactivos aprobados.

Apartado V. Presen

tar examen

1. Examen
actualizacién
de
Profesional

de

Desarrollo

Sustentacién del
asociado del EADPC
formulado por el IMCP
a peticion del

Examen
aprobado:
Cincuenta Y
cinco puntos.

Examen
sustentado
ante el IMCP,
de validez

1. Validaciéon. El examen serd
validado y coordinado por la
Vicepresidencia de Docencia del

IMCP.

1. Fundamento. El examen se
realiza en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 2.7 de la
NDPC.
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Alternativa Descripcion Unldad. fie Factor.(fe Requisitos para su otorgamiento Limites y restricciones

valuacién valuacién

Continuo interesado. anual.

(EADPC). 2. Perfil del sustentante. El

examen Unicamente podrd ser
sustentado por los asociados que
no estén certificados.
3. Fecha de solicitud. El asociado
debera solicitarlo durante el mes
de noviembre del afio donde
pretende el cumplimiento de la
NDPC.

2. Examen Sustentacién del | Examen Examen 1. Validacién. El examen serd | 1. Ejemplo de acreditamiento. Si
Uniforme  de | asociado del EUC | aprobado: sustentado validado y coordinado por el | el examen se presenta en
Certificacién formulado por el IMCP | Sesenta y cinco | ante el IMCP, | Consejo de Certificacién del IMCP. | diciembre de 20X0 y el resultado
(EUC). a peticion del | puntos. de validez se informa al sustentante hasta

interesado. anual. 2. Perfil del sustentante. El | enero de 20X1, los puntos serdn
examen podra ser sustentado por | acreditados para la NDPC de
los asociados que estén o no | 20X1.
certificados.

2. Incompatibilidad. Los puntos

3. Acreditamiento. La puntuacién | obtenidos solamente son vdlidos
se acreditard para el afo en que el | para la certificacién general y no
IMCP informe el resultado del | pueden fraccionarse para tener
examen, independientemente del | reconocimiento en ninguna otra
afio en que se sustentd el examen. | certificacién por disciplinas.

3. Examen de | Sustentacion del | Examen Examen 1. Validacion. El examen serd | 1. Ejemplo de acreditamiento. Si
Certificacién asociado del ECD | aprobado: sustentado validado y coordinado por el | el examen se presenta en
por Disciplinas | formulado por el IMCP | Sesenta y cinco | ante el IMCP, | Consejo de Certificacion del IMCP. | diciembre de 20X0 y el resultado
(ECD). a peticion del | puntos. de validez se informa al sustentante hasta

interesado. anual. 2. Perfil del sustentante. El | enero de 20X1, los puntos seran
examen podra ser sustentado por | acreditados para la NDPC de
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Norma de Desarrollo Profesional Continuo

Tabla de puntuacion vigente durante el afio 2020

Alternativa

Descripcion

Unidad de
valuaciéon

Factor de
valuaciéon

Requisitos para su otorgamiento

Limites y restricciones

los asociados que estén o no
certificados.

3. Acreditamiento. La puntuacion
se acreditard para el afio en que el
IMCP informe el resultado del
examen, independientemente del
afio en que se sustentd el examen.

20X1.

2. Incompatibilidad. Los puntos
obtenidos solamente son validos
para la certificacidn por disciplinas
donde se sustente el examen y no
pueden fraccionarse para tener
reconocimiento en ninguna otra
certificacion.
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